
 

  مملکت متحدہ میں رضاکارانہ خدمت کا تعارف

ترجمہ شدہ وسائل میں سے ایک ہے جو آپ کو مملکت متحدہ میں رضاکارانہ خدمات کو پرچہ چاریہ معلوماتی 

 کی گئی ہے۔سمجھنے اور انتخاب کرنے میں مدد کرنے کے لیے ڈیزائن 

  رضاکارانہ خدمت سے کیا مراد ہے؟

دنیا بھر میں لوگ، تنظیمیں اور حکومتیں رضاکارانہ خدمت کے متعلق مختلف طریقے سے سوچتے ہیں اور اسے 

  مختلف طریقوں سے عملدرآمد کرتے ہیں۔

جس کا مقصد سے کسی فرد،  انتخاب کرتے ہیںکرنے کا  بلامعاوضہمملکت متحدہ میں اگر آپ ایسا کوئی کام 

  ، تو اسے رضاکارانہ خدمت سمجھا جاتا ہے۔مثبت تبدیل لانا ہوکمیونٹی، یا دنیا میں 

  کیا میں رضاکارانہ خدمت کر سکتا/کر سکتی ہوں؟

جی ہاں! کوئی بھی شخص رضاکارانہ خدمت کر سکتا ہے۔ مملکت متحدہ میں رہنے والے افراد بڑی تعداد میں اپنی 

کسی نہ کسی وقت کمیونٹیوں اور پراجیکٹس کو معاونت فراہم کرنے کے لیے رضاکارانہ خدمت میں  زندگی میں

 حصہ لیتے ہیں۔  

 اگر آپ پناہ حاصل کر رہے ہیں تو آپ رضاکارانہ خدمت کر سکتے ہیں 

 اگر آپ پناہ گزین کی حیثیت رکھتے ہیں تو آپ رضاکارانہ خدمت کر سکتے ہیں 

  رہے ہیں تو آپ رضاکارانہ خدمت کر سکتے ہیںاگر آپ مراعات حاصل کر 

  میں رضاکارانہ خدمت کیوں کروں؟

ہو سکتا ہے کہ آپ اپنی کمیونٹی میں مثبت تبدیلی لانے والی ٹیم کا حصہ بننے کے لیے رضاکارانہ خدمت کرنا 

چھے دوست چاہیں۔ اس کے علاوہ اگر آپ ایک اچھے رضاکارانہ خدمت کے موقع میں شامل ہوں تو آپ کے لیے ا

بنانا، مقامی علاقہ جات اور ثقافتوں سے جڑنا اور صلاحیتوں اور تجربے کو تقویت دینا ممکن ہوگا۔ آپ کو ایسا 

بھی لگ سکتا ہے کہ رضاکارانہ خدمت کے بدولت آپ کی زندگی کے معیار، خیر و عافیت، صحت اور ملازمت 

رضاکارانہ اچھے سے لیے 'مملکت متحدہ میں  حاصل کرنے کی صلاحیت میں بہتری آئی ہے۔ مزید معلومات کے

 خدمت کرنے کا ارادہ رکھنا' کے متعلق معلوماتی شیٹ سے رجوع کریں۔

  مملکت متحدہ میں وہ کونسی چیزیں ہیں جنہیں رضاکارانہ خدمت نہیں سمجھا جاتا؟

  ،لیکن آپ یہ اگر آپ کسی ایسی ملازمت میں کام کر رہے ہیں جس میں عام طور پر معاوضہ دیا جاتا ہے

 کام بلامعاوضہ یا دیگر بیش قیمت فوائد کے لیے کر رہے ہیں

 اگر آپ سے جبری طور پر بغیر معاوضہ کام کروایا جا رہا ہے  

 اگر آپ کسی قریبی رشتہ دار یا کاروبار کی مدد کرنے کے لیے کوئی کام کر رہے ہیں 

  مینٹ کر رہے ہیںاگر آپ بغیر معاوضے کے انٹرن شپ یا کام کے تجربے کی پلیس 

  میں رضاکارانہ خدمت کہاں کر سکتا/کر سکتی ہوں؟

 ںیم ان۔ ںیہ ابیدست مواقع یکئ کے خدمت رضاکارانہ ںیم اداروں اور گروپس ،(NGO)غیرحکومتی تنظیموں 

  :ںیہ شامل لیذ مندرجہ

 ات،یماحول ،یترق یک یونٹیکم اور نوجوانوں م،یتعل بھال، کھید یسماج اور صحت ل،یکھ ثقافت، اور فنون 

 ںیم افواج مسلح اور سنگیپول ات،یسہول یہنگام ں،یمیتنظ کردہ قائم ےیل کے جانوروں اور قدرت

  ۔مواقع کے خدمات رضاکارانہ

 کے افراد والے رکھنے منظر پس مہاجر ای افراد کے عمر یبڑ پر طور کے مثال گروپس، مخصوص 

  ۔مواقع کے کرنے خدمت رضاکارانہ ساتھ



 

 ںیم سلسلے کے تیشمول عدم ٹلیجیڈ ای یماریب رہائش، غربت، کہ سےیج مسئلے، مخصوص یکس 

  ۔موقع کا کرنے خدمت رضاکارانہ

 کرنا، ترجمہ ،یٹ یآئ اکاؤنٹنگ، چلانا، یگاڑ ڈیزائن، کہ سےیج مواقع، کے سکھانے ںیتیصلاح پر طور رضاکارانہ 

 یونٹیکہ کم سےیج ں،یسے شامل ہونا چاہ قےیطر یرسم ریغ یہو سکتا ہے کہ آپ کس ۔چنگیٹ ای صحت

 دوسرے افراد۔ ای یکے متعلق فکرمند پڑوس اتیضرور ایکے مسائل 

 ںیم یہ حال۔ ہیں سکتے ہو مختلف مواقع ابیدست کو آپ سے لحاظ کے عناصر دوسرے تیسم رہائش یک آپ

 ہو ابیدست مواقع مزید کو آپ باعث کے ابھرنے یدہ انجام یک خدمت رضاکارانہ پر طور لائن آن اور موٹیر

  ۔ںیہ سکتے

 خدمات رضاکارانہ یرسم

 معاونت ںیم کرنے حاصل ہدف یکوئ کو میتنظ یکس ںیم مواقع کے نےید انجام خدمات رضاکارانہ پر طور یرسم

 یک معاونت اور تیترب یک کرنے کام مخصوص سے قےیطر مخصوص کیا کو رضاکاروں ےیل کے کرنے فراہم

  ۔ںیہ شامل یفراہم

 گے ںیکر ینگران یک آپ جرینیم کیا کا رضاکاروں ںیم صورت یک نےید انجام خدمات رضاکارانہ پر طور یرسم

 حاصل معاوضہ علاوہ کے رضاکاروں دوسرے ںیم جس ںیکر کام ںیم میٹ یسیا کیا آپ کہ ہے سکتا ہو اور

 کس انتظام کا کٹیپراج اور سکتے، کر نہیں ایک اور ںیہ سکتے کر ایک آپ۔ ہوں شامل یبھ کار رفقاء والے کرنے

 اور پارٹنرز کے کٹیپراج والوں، کرنے ایمہ رقم اور وںیسیپال وں،یدار ذمہ یک میتنظ انحصار، کا اس ہوگا، طرح

 معاہدے کے یرضاکار کو آپ تو ںیہ چاہتے ہونا شامل آپ اگر لہذا،۔ ہوگا پر وعدوں والے جانے ےیک کو وںیونٹیکم

 ۔ہے نہیں کٹیکانٹر ہی۔ یہوگ ضرورت یک کرنے دستخط پر اخلاق ضابطہ ای

 شدہ کارڈیر ای فارم کے درخواست عموما کو آپ اور ںیہ یکرت یجار اشتہارات متعلق کے مواقع ان اکثر ںیمیتنظ

 ویانٹرو کو آپ کہ ہے سکتا ہو بعد کے نےید درخواست۔  ںیہ یتید دعوت یک نےید درخواست عےیذر کے ویڈیو

بیک گراؤنڈ کی جانچ ) جائے کہا کو کرنے اظہار کا یرضامند پر' کسیچ گراؤنڈ کی'ب اور جائے ایبلا ےیل کے

  (۔ںیکر رجوع سے ٹیش یمعلومات یہمار متعلق کے پڑتال کے تعارف

 ایسمجھا کو آپ ںیم جس ں،یہ سکتے رکھ توقع یک تیترب جامع کیا آپ تو جائے یسوپن یدار ذمہ ہی کو آپ اگر

 یک ملنے رقم ےیل کے سامان درکار اور نےیپ کھانے سفر، آپ اور ں،یہ یکرت کام طرح کس ںیچیز کہ گا جائے

 طور کے مثال ہوں، ابیدست وسائل یبھ ےیل کے بنانے ینیقی کو شرکت یک آپ کہ ہے ممکن۔ ںیہ سکتے رکھ توقع

 معاونت یجار آپ۔ کرے یادائیگ یک اخراجات کے ڈیٹا ای اخراجات کے بھال کھید یک بچوں میتنظ کہ ہے ممکن پر

 کے نسیفریر ےیل کے مقاصد گرید اور ملازمت ںیم مستقبل کو جروںینیم کے رضاکاروں علاوہ کے تیترب اور

 ۔ںیہ سکتے رکھ توقع یک کرنے استعمال پر طور

 کے جن وجوہات وہ۔ ںیہ کرتے دایپ مواقع کے خدمات رضاکارانہ پر بنا یک وجوہات مختلف یکئ حکام اور ںیمیتنظ

 طور کے مثال۔ ںیہ یسکت کر متاثر پر طور اںینما کو تجربے کے خدمات رضاکارانہ وہ ںیہ ہوتے دایپ مواقع باعث

 کو توںیصلاح یک میتنظ مقصد کا جس ہیں رہے دے انجام خدمات رضاکارانہ ںیم کٹیپراج سےیا یکس آپ اگر پر،

 والے کرنے شرکت پر طور یادیبن جو ہوگا محسوس مختلف سے کٹیپراج سےیا یکس ہی تو ہے، کرنا عیوس دیمز

 ۔ہو ایگ ایبنا ےیل کے فائدے کے رضاکاران

 خدمات رضاکارانہ یرسم ریغ

 یونٹیکم اور یمذہب ای وںیپڑوس دوستوں، ےیل کے کرنے حل مسائل اور کرنے مدد یک دوسرے کیا لوگ جب

  ۔ہے جاتا کہا' ناید انجام خدمات رضاکارانہ یرسم ری'غ اکثر اسے تو ہیں کرتے کم ساتھ کیا ںیم گروپس

 رضاکار کو خود پر طور عام افراد والے نےید انجام خدمات رضاکارانہ سے قوںیطر یرسم کم ای ںیم یونٹیکم یاپن

 پر طور یعمل ںیم نظر یک ان جو ںیہ کرتے استعمال اصطلاحات بخش راحت گرید یکوئ بلکہ ں،یہ سمجھتے نہیں

'ساتھ  ای'، کرنا معاونت یباہم' کرنا، مدد' نا،یل حصہ ںیم یونٹی'کم کہ سےیج ، ںیہ کرتے یعکاس یک کام کے ان

 ۔'ناید



 

 استعمال وسائل کے یونٹیکم یاپن ےیل کے حل کے مسائل مشترکہ خدمات رضاکارانہ یرسم ریغ پر طور عام

 ہے یآت سامنے ںیم جےینت کے کوششوں یک افراد والے کرنے کام ساتھ کیا ہوئے کرتے

 کووڈ سوائے ں،یہ کرتے کام تھلگ الگ سے رضاکاروں یرسم ریغ پر طور عام والے نےید فنڈ اور داریعہد

 انہیں تو ںیہ رہے کر کام اچھا بہت رضاکار یررسمیغ کہ ہے یہوت واضح بات ہی جب۔ ںیم وقت کے بحران سےیج

 بہت یلیتبد ہی ےیل کے گروپس کچھ۔ ہے جاتا اید مشورہ کا کرنے اقدام ےیل کے بننے میتنظ یسرکار کیا اکثر

 الیخ کے ان اور ںیہ لگتے محنت اور وقت بہت ںیم اس ںیم نظر یک افراد دوسرے کنیل ہے، یہوت ثابت مند فائدہ

 ۔ہے پڑتا اثر یمنف پر اقدار اور ثقافت جڑیں، یک کٹیپراج کے ان ںیم

 اکثر انہیں کنیل ں،یہ کرتے ادا کردار اہم ںیم وںیونٹیکم یاپن افراد والے نےید انجام خدمات رضاکارانہ یرسم ریغ

 اخراجات، نس،یفریر ت،یترب طرح یک ان یہ نہ اور ں،یہ سریم کو رضاکاروں یرسم جو ہوتے نہیں حاصل فوائد وہ

 ۔ہے یپات مل معاونت ںیم شکل یک رہیوغ وارڈزیا

 کرنا ئریش تجربہ کا یزندگ یریم

 معاوضہ ای رضاکار تیثیبح معلومات یاپن پر طور کے شخص والے رکھنے تجربہ مخصوص یکوئ کا یزندگ

  ۔ہے یسکت جا یک ئریش ریمش والا کرنے موصول

 تجربہ کا کرنے استعمال ٹرانسپورٹ پبلک پر طور کے شخص والے آنے متحدہ مملکت آپ اگر پر، طور کے مثال

 ےیل کے افراد والے کرنے یبند منصوبہ یک حمل و نقل جو یہوگ معلومات بہت یسیا پاس کے آپ تو ںیہ رکھتے

 باعث کے تجربات اپنے اور ذات یاپن آپ کہ ہے ممکن۔ ہو ثابت معاون سے حوالے کے کرنے متعارف اںیبہتر

 ۔ہوں نہ ممکن ےیل کے دوسروں جو سکیں کر ینشاندہ یک مواقع اور لنجزیچ مسائل، سےیا

 اس۔ ںیاصطلاحات سن یسی'اثر رکھنا' ج ایپروڈکشن، 'آواز رکھنا'  ی'باہم ےیکے ل یہے کہ آپ اس سرگرم ممکن

 ' کہا جاتا ہے۔ نیپر ماہر ادیبن یموجود افراد کو اکثر 'تجربے ک ںیصورتحال م

 ںیہ یکرت طرح کس اور سےیک ایک خدمات ںیم اس ونکہیک ہے مختلف بالکل سے خدمات رضاکارانہ گرید شتریب ہی

 مزید۔ ہے یہوت شامل شکشیپ یک مہارت کردہ حاصل سے تجربے کے آپ ےیل کے کرنے یرہنمائ اور متاثر کو

 ۔ںیکھید ٹیش کٹیف یہمار متعلق کے' ہے؟ مراد ایک سے'شرکت  ےیل کے معلومات

 خیتار مختصر یک خدمات رضاکارانہ ںیم متحدہ مملکت

 طرح کس ارتقاء یک خدمت رضاکارانہ کہ ہے کرنا فراہم معاونت ںیم سمجھنے ہی کو لوگوں مقصد کا حصے اس

 متعلق کے خدمات رضاکارانہ کو آپ سے اس ونکہیک ہے یسکت ہو یدلچسپ ںیم اس سے وجہ اس کو آپ۔ یہوئ

 ںیم سمجھنے وٹائپسیریاسٹ اور دیتنق متعلق کے خدمات رضاکارانہ اور سمجھنے احساسات اور رائے یک لوگوں

 یمہربان براہ تو ںیہ چاہتے جاننا متعلق کے نےیل حصہ ںیم خدمات رضاکارانہ دھےیس آپ اگر۔ یگ ملے مدد

' تعارف کا بیک گراؤنڈ کی جانچ پڑتال' اور' رکھنا ارادہ کا کرنے خدمت رضاکارانہاچھے سے  ںیم متحدہ'مملکت 

 ۔ہیں یک تینوع یعمل زیادہ جو ں،یکھید ٹسیش معلومات گرید یہمار ینام

 اتیضرور یسیا تاکہ ںیہ ہوئے جمع سے وجہ اس افراد ںیم متحدہ مملکت ںیم یماض طرح یک ممالک دوسرے

 ماحول اور زیونٹیکم یاپن اور کرتے، نہیں یپور یاتھارٹ یمقام اور حکومت جو سکے مل مدد ںیم کرنے یپور

  ۔ہو ممکن اضافہ کا زوںیچ کچھ ںیم

 ای چلانے مہم ےیل کے یلیتبد یہ ساتھ کنیل ں،یہ یک یپور اںیکم یک کام کے حکام نے خدمات رضاکارانہ ان

 خیتار یلمب کیا یبھ یک کرنے کام ساتھ کیا کے افراد عام ےیل کے کرنے دایپ قےیطر آزاد کے کرنے حل مسائل

  ۔ہے موجود

 یسیج اولمپکس اور کرنا انحصار پر رضاکاروں ےیل کے اتیسہول اور وںیسرگرم اہم کا حکومت اور کونسل آج

  ۔ہے بات عام بہت بنانا ممکن باتیتقر یبڑ



 

 ہی ونکہیک ہے، رہا جا ہوتا عام یبھ ملنا زیتجو یک خدمات رضاکارانہ سے طرف یک ورکرز سپورٹ اور ڈاکٹروں

  ۔ہے قہیطر اچھا کا بنانے بہتر تیعاف و ریخ اور صحت اور تعلقات یسماج امکانات، کے ملازمت ےیل کے لوگوں

 وسائل اور اریاخت وقت، فارغ جو کئے دایپ مواقع سےیا کے خدمات رضاکارانہ نے موںیتنظ یکئ ںیم یماض

 اس اور نایل حصہ ںیم خدمات رضاکارانہ ےیل کے افراد ان باعث کے اس۔ ںیہ موزوں ےیل کے افراد والے رکھنے

 تعلق سے منظروں پس مختلف اب۔ ہو نہ وقت زیادہ ای وسائل زیادہ پاس کے جن ہے ہوگیا مشکل ہونا دیمستف سے

 محفوظ، زیادہ کے خدمات رضاکارانہ ںیمیتنظ رضاکار یکئ ساتھ کے یسربراہ اور آراء یک افراد والے رکھنے

  ۔ہیں یرہ کر دایپ مواقع بہتر اور یرسائ قابل زیادہ

 اور کرنے فراہم معاونت سے حوالے کے اتیسہول یضرور کہ ہے ممکن ںیم سالوں والے آنے ںیم متحدہ مملکت

۔  جائیں یک حاصل خدمات یک رضاکاروں دیمز ےیل کے کرنے پورا اتیضرور یوال ابھرنے ںیم وںیونٹیکم یہمار

 جن اور سکیں کر شرکت لوگ ںیم جن گے ہوں دایپ مواقع کے اتیسہول رضاکارانہ یک اقسام مختلف یکئ سے اس

  ۔ںیسک ہو دیمستف وہ سے

 فعال ںیم ان اور سمجھنے کو وںیونٹیکم یمقام ےیل کے افراد ان مواقع ہوئے ابھرتے ہی کے خدمت رضاکارانہ

 قہیطر اچھا کا کرنے پورا خواب اور اتیضرور یذات مختلف اور کرنے، استعمال بھرپور کا وقت کرنے، ادا کردار

 کر نہیں ملازمت افراد والے کرنے کوشش یک کرنے حاصل پناہ کہ ہیں کرتے یدعو ہی جو ں،یہ سکتے ہو ثابت

  ۔ںیہ چاہتے بنانا یزندگ ینئ ںیم متحدہ مملکت جو ای سکتے،

سوال پوچھنا  یاگر آپ کوئ ۔یگئ یطرف سے لکھ یک Migration Yorkshire ںیم 2022دسمبر  ٹیش یمعلومات ہی

 گے۔ ںیکوشش کر یپور یمدد کرنے ک یاور ہم آپ ک ںیرابطہ کر یتو براہ مہربان ںیچاہتے ہ

admin@migrationyorkshire.org.uk  8188 378 0113یا 
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